
1 
 

 

 

 

Verbale dell’Assemblea generale dei soci della Società cooperativa Seminterra 

29 marzo 2025 

 

L’Assemblea ha luogo sabato 29 marzo 2025 presso i campi di Seminterra a Gudo, con 
inizio alle ore 10:50. L’Assemblea è stata regolarmente convocata a norma di Statuto ed è 
atta a deliberare su tutte le trattande all’ordine del giorno. 

Prima dell’inizio ufficiale dell’Assemblea Lidia Selldorf dà il benvenuto ai presenti e saluta a 
nome dell’Amministrazione, fornendo alcune informazioni pratiche relative allo svolgimento 
della giornata. Ringrazia tutti i presenti, i soci che si occupano dei punti di ritiro e che 
partecipano con entusiasmo alle attività sui campi, Renzo Cattori per la sua grande 
disponibilità e Lortobio con cui condividiamo gli spazi a Gudo.  

L’Assemblea viene seguita da un pranzo condiviso, da una visita della superficie gestita 
dalla Cooperativa e da un pomeriggio di lavoro collettivo conviviale. 

 

ORDINE DEL GIORNO: 

1. Nomina del Presidente del giorno e di due scrutatori  

2. Approvazione verbale dell’Assemblea 2024 

3. Retrospettiva 2024 e considerazioni dei soci 

4. Presentazione conti 2024 e relativo rapporto dei revisori 

5. Approvazione conti 2024 

6. Approvazione nuovi prezzi 2025 per gli abbonamenti e per                                              
le giornate di lavoro non svolte 

7. Programmazione 2025 e suggerimenti dei soci 

8. Dietro le quinte di Seminterra 

9. Presentazione e approvazione preventivo 2025 

10. Riconferma/modifiche Amministrazione 

11. Nomina revisori per l’anno 2025 

12. Eventuali 
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1. NOMINA DEL PRESIDENTE DEL GIORNO E DI DUE SCRUTATORI 

Viene proposto Silvio Ciullo come Presidente del giorno. La nomina viene approvata 
all’unanimità̀. 

Il Presidente del giorno dà lettura dell’ordine del giorno, che viene adottato senza modifiche. 
Si ricorda che sono a disposizione dei soci, sin dalle 9:00, tutti i documenti che verranno 
discussi nel corso dell’Assemblea. 

Si propongono come scrutatori Ivan Pasini e Nicolò Battaggi che vengono accettati 
all’unanimità. 

2. APPROVAZIONE VERBALE DELL’ASSEMBLEA 2024 

Il verbale dell’Assemblea 2024, inviato precedentemente ai soci e disponibile sul nostro sito 
internet, viene approvato all’unanimità. 

3. RETROSPETTIVA 2024 E CONSIDERAZIONI DEI SOCI  

Nel 2024 sono stati attivati 122 abbonamenti (2023: 108); nel corso del rinnovo degli 
abbonamenti per il 2025 vengono disdetti 17 abbonamenti (2023: 11, vedi anche 2022: 24) 
e finora ne sono stati confermati 7 nuovi. 

Al 29 marzo 2025 la Cooperativa conta quindi 112 soci con abbonamento e 183 soci 
sostenitori, per un totale di 295 soci (marzo 2024: 106 soci con abbonamento e 163 soci 
sostenitori, per un totale di 269 soci). L'obiettivo per l’anno 2025 sarà di raggiungere i 125 
abbonamenti, che rappresenta un po’ il limite massimo di capacità dei nostri campi e della 
forza lavoro. 

 
Dati relativi alla produzione e ai lavori sui campi  

L’ultima settimana di gennaio si riparte con la consegna mensile fino a metà aprile, poi ritmo 
settimanale o quindicinale. Nella seconda metà dicembre ha luogo l’ultima consegna 
dell’anno.  

Nel corso dell’anno abbiamo prodotto e consegnato mediamente oltre un centinaio di 
cassette a settimana. 

Stipendio complessivo del 140% (+20% rispetto all’anno precedente) suddiviso su 
quattro persone (Lidia Selldorf, Ute Kettler, Zeno Boila, Eric Vimercati), stage di Nicolò 
Battaggi e Guilherme al 50% ciascuno da marzo a ottobre/novembre (sono state molte le 
candidature ricevute). Si manifesta una grande soddisfazione per il lavoro svolto dagli 
stagisti. Questo assetto permette un buon equilibrio generale e una migliore ripartizione dei 
lavori e delle responsabilità. 

Sono state introdotte la tredicesima e l’iscrizione alla previdenza sociale (LPP), maggiori 
costi assunti a favore di migliori condizioni per le persone stipendiate.  

Nel 2024 sono state realizzate 372 mezze giornate di lavoro volontario dei soci, 
equivalenti a circa 1’300 ore (275 mezze giornate nel 2023), il che corrisponde a un tasso 
d’impiego del 60% circa. A fine novembre dal portale risulta che rimangono da fare metà 
delle giornate. Viene ribadita l’importanza di tale contributo al fine di raggiungere gli 
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obiettivi a livello di produzione e di preservare la base volontaria e partecipativa sulla quale 
si fonda questo progetto. Il contributo di amiche e amici non soci o soci non abbonati è pure 
rilevante. 

A fine maggio è stato acquistato e installato un nuovo tunnel di 5m di larghezza che 
permette più agio nel lavoro e più possibilità nella produzione. Nel nuovo tunnel c’è più 
spazio, favorendo la produzione di piantine per i campi.  

A inizio giugno sono stati messi a dimora tre filari di barbatelle di tre varietà di uva da 
tavola (precoce, “normale”, tardiva) e piantate due piante per varietà nel centro del campo 
dove verrà realizzata una pergola (si cercano i carasc). Il tutto in collaborazione e sotto la 
supervisione di Luca e Anna di Manimatte.  

Produzione positiva con buona diversificazione di ortaggi, erbe aromatiche, fiori e bacche. 
L’autoproduzione di piantine è stata importante durante tutto il corso dell’anno. 

È però stato un anno piuttosto difficile, in parte a causa delle condizioni meteo. 

Primavera: tendenzialmente fredda e molto piovosa (marzo-aprile fino a giugno), ritardo 
di diverse colture dovuto a uno sviluppo più lento e alla difficoltà di effettuare semine e 
trapianti secondo calendario per le condizioni bagnate del terreno. Sviluppo importante della 
peronospora che ha colpito fortemente i pomodori, nelle settimane successive ai 
trapianti sono state sostituite circa un quarto delle piante. 

Estate caratterizzata dalla grandinata del 12 luglio, distruzione della produzione esterna 
apparentemente totale, al salvo unicamente la produzione sotto tunnel di pomodori, 
melanzane, peperoni e cetrioli (prima volta per i cetrioli al coperto grazie al nuovo tunnel più 
alto e spazioso). Risposta immediata dei soci con molto aiuto sui campi e donazioni. 
Conferma della bontà del modello della CSA che permette una condivisione solidale dei 
rischi e dei picchi di lavoro. 

Importante il sostegno di Wanda, Marinella e Marco di Afiordigusto/Testedirapa, che 
hanno raccolto e recuperato molti ortaggi rovinati dalla grandine. Gli ortaggi sono stati 
utilizzati per la preparazione di porzioni di zuppa con prodotti essiccati distribuite ai soci nella 
cassetta di febbraio 2025 e altre trasformazioni.  

Interruzione della consegna di cassette per – unicamente – due settimane al fine di 
poter riseminare e trapiantare nuove piantine per ripartire con la produzione (vendita sul 
campo dei prodotti del tunnel, che nell’arco della stagione hanno prodotto bene, anche il 
basilico che stranamente si è ammalato più tardi del solito di peronospora).   

A seguito della grandinata sono stati registrati danni importanti alle piante perenni, 
principalmente alle piante da frutta e alle bacche che hanno necessitato di una potatura 
invernale drastica per eliminare i rami troppo compromessi. 

Tra fine luglio e la prima metà di agosto un lungo periodo canicolare ha toccato le nostre 
regioni influenzando anche l’attività agricola. 

Autunno/inverno: scarsità di zucche che non si sono riprese dopo la grandinata, una sola 
varietà precoce, ripiantata immediatamente dopo, che ha prodotto discretamente malgrado il 
poco tempo di sviluppo a disposizione. Le patate dolci, sviluppandosi sotto terra, non 
sembrano aver sofferto la grandine (parte vegetativa con rapido recupero) offrendo una 
buona produzione. Abbondanza di radicchi e porri. 
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Viene confermata la grande presenza di arvicole e grillotalpa: si segnala un continuo 
aumento della presenza, con danni importanti alle cipolle (produzione quasi nulla, sostituite 
con cipollotti, trapiantati a più riprese in diverse parti del campo), radicchi, porri, mais dolce e 
patate dolci, arbusti, bacche e piante da frutta. Per le nuove piante perenni si è iniziato a 
installare una rete metallica a maglia fine a protezione delle radici.  

Buona produzione di bacche, che hanno ricevuto sufficiente acqua piovana durante la 
primavera e prima parte dell’estate. Per la prima volta è stata realizzata una marmellata da 
vendere con i nostri “frutti di bosco”. Di mirtilli però non ne sono stati quasi raccolti a 
causa della concorrenza con i merli. 

Cervi (e in misura minore i caprioli): presenza limitata ma con danni soprattutto a fine estate 
durante il periodo del bramito, rovinato principalmente meli a basso fusto (zona bacche) e gli 
arbusti nella siepe naturale.  

In accordo con Lortobio si porta avanti il progetto della recinzione, con approfondimenti per 
la relativa domanda di costruzione. 

Presenza importante di tassi, creano scavi importanti tra le aiuole, all’interno dei tunnel, nel 
prato e lungo la siepe alla ricerca di larve e altre prede.  

Giornate estive con poche presenze e scarso aiuto sui campi, in concomitanza con il 
picco di lavoro di maggio-giugno-luglio. 

 
Biodiversità 

La siepe naturale e le piante da frutta prendono forma (malgrado la gradinata). Creazione 
di nuovi mucchi di rami e sassi per la piccola fauna, in particolare tra la fine delle aiuole di 
ortaggi e il prato fiorito. Crediamo importante impegnarci in questo progetto ampliando 
l’infrastruttura e l’interconnessione ecologica.  

Il prato fiorito seminato nel 2022 ha offerto una prima bella fioritura specialmente all’inizio 
dell’estate. Diversi interventi volti a contrastare la diffusione di erbe neofite invasive quali la 
Conyza canadensis e l’Erigeron annuus. Sfalcio a mosaico mirato per limitare lo sviluppo 
dell’Artemisia verlotiorum.  

Presenza faunistica sempre importante e diversificata (Upupa, Averla piccola, Torcicollo, 
Riccio, Biacco, lucciole ecc.).  

 
Mercati delle piantine ProSpecieRara  

I mercati delle piantine di ProSpecieRara (PSR) hanno avuto luogo sabato 27 aprile 
presso il Parco Ciani a Lugano e domenica 28 aprile alla ConProbio a Cadenazzo. Nelle 
settimane successive è stato possibile acquistare le nostre piantine PSR anche a 
Bellinzona, Maggia, alla Scuola Steiner di Minusio e presso la fattoria La Colombera a 
Sant’Antonino in occasione di ”Caseifici Aperti”. Alcuni esuberi sono stati venduti durante il 
mese di maggio direttamente sui nostri campi. Sono state prodotte e vendute circa 8-9’000 
piantine, generando un’entrata importante per la Cooperativa. A fine agosto abbiamo 
riproposto delle piantine per l’orto d’autunno e d’inverno (prodotti di Jud). 

Anche quest’anno Seminterra parteciperà ai mercati di ProSpecieRara: sabato 26 aprile al 
Parco Ciani a Lugano e domenica 4 maggio alla ConProBio a Cadenazzo. Altri mercati 
previsti: venerdì 9 maggio alla Scuola Steiner di Origlio (Mercato locale), sabato 10 maggio 
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a Bellinzona (Mercato del sabato), Maggia (Mercato mensile) e alla Colombera a 
Sant’Antonino (Caseifici Aperti).  

Verrà riproposta la vendita sui campi durante il mese di maggio, così come la vendita sui 
campi di piantine autunnali (agosto-settembre). 

 

Vendita altri prodotti 

Continua la vendita delle nostre magliette e borse in cotone bio realizzate per noi da PF 
Serigrafia Casalinga con il motto di “Hasta la cicoria siempre!”.  

Prodotti elaborati: sali alle erbe e al peperoncino, brodo, petali di fiori secchi, tisane varie e 
marmellata ai frutti di bosco venduti prima di Natale (mercatino di Comano, Origlio, 
Manimatte a Bellinzona e presso i nostri campi a Gudo). 

 

Investimenti importanti dello scorso anno 

Nuovo tunnel, investimento di circa 12'000.- CHF. 

 

Rete, collaborazioni e scuole 

Ottime collaborazioni con Lortobio, ProSpecieRara, Slow Food, BirdLife Svizzera/Ficedula, 
WWF/Alleanza Territorio e Biodiversità, ProNatura, Naturnetz, Afiordigusto/Testedirapa, 
Manimatte, Profrutteti, PermaSI, Giornata Contadina, Associazione REC, Colombera, 
Gemmo/Germoglio, Impact Hub e altre associazioni ed enti impegnati su temi a noi affini.  

Nuova collaborazione con Alpagrumi di Montecarasso che ci ha offerto regolarmente 
agrumi e frutti particolari di loro produzione (pomelo, guajaba, kiwi e mandarini) da 
aggiungere alle cassette. 

Con Lortobio nel 2024 sono stati ristrutturati la cucina e il bagno del rustico. 

Sempre membri e produttori di piantine di ProSpecieRara e parte di Slow Food Ticino, fra i 
produttori affiliati a questo importante movimento.  

Uniterre: è continuata la relazione dopo l’adesione nel 2023. Continua la discussione per 
capire come ci si vuole posizionare per il futuro, in particolare con la rappresentanza 
dell’associazione in Ticino. 

Nel corso di tutto l’anno continua la pubblicazione regolare sul nostro sito web di ricette con 
i nostri ortaggi di stagione pensate in particolare da Marina. 

Collaborazione con Afiordigusto/Testedirapa, recuperano regolarmente alcuni nostri 
esuberi per fare prodotti elaborati.  

Cinque pomeriggi in primavera e cinque in autunno di attività pratiche sui campi con una 
classe di scuola speciale della sede di Giubiasco. Una collaborazione che dovrebbe 
proseguire anche nel 2025.  

Collaborazione con la classe di scuola speciale del Liceo di Locarno di Giovanni Lepori, 
con preparazione e consegna delle cassette allo Spazio Elle a Locarno.  
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Presentazione dei progetti Seminterra e Lortobio e discussione su sistemi alimentari 
alternativi con i docenti delle Scuole medie di Cadenazzo (maggio). 

Oltre alle attività regolari con le scuole, si sono svolte due giornate con le classi delle Scuole 
medie di Tesserete (marzo) e Cadenazzo (giugno). 

A settembre e ottobre abbiamo accolto un gruppo di studenti della Virginia Tech 
University. 

Svolto una giornata di lavoro per aziende in aprile in collaborazione con il WWF con una 
quarantina di persone, importante contributo pratico ed economico. 

Coinvolti in una ricerca universitaria: lavoro di Master in antropologia di Elisa Rossello 
presso l’Università di Zurigo sul tema delle modalità di lavoro alternative e sull’autogestione 
con un focus su alcuni gruppi attivi in Ticino in questi anni. La tesi è stata consegnata 
all’Amministrazione di Seminterra ed è a disposizione delle persone interessate. Anche nel 
corso del prossimo anno Seminterra sarà oggetto di uno studio universitario.  

 

Eventi / Interventi / Impegno politico 

Conferenza di Eric Vimercati sulla biodiversità a Comano (marzo). 

Serata ad Arbedo intitolata Il Pianeta verde, intervento di Mischa Heubi nella tavola 
rotonda sui sistemi alimentari (marzo). 

Coltivando un futuro sostenibile: intervento di Zeno Boila alla serata sul consumo 
sostenibile a Sementina, organizzata dalla Città di Bellinzona, in collaborazione con 
Fairtrade Town e CCAT (marzo). 

Festival du film vert: proiezione del documentario del 2021 di Olmo Cerri su Seminterra al 
Cinema Rialto a Locarno (aprile). Intervento di Eric Vimercati, Ornella Bondolfi e Zeno Boila, 
moderato da Mariano Masserini. Sala piena con oltre un centinaio di persone. 

Due attività proposte in maggio all’interno del Festival della Natura: serata di presentazione 
della biodiversità e osservazione degli uccelli in collaborazione con BirdLife Svizzera e 
Ficedula e giornata di lavoro in collaborazione con WWF (pulizia dei mucchi di rami e sassi e 
della siepe con una decina di partecipanti). 

Festa di fine estate per i cinque anni di Seminterra sabato 30 agosto, con concerto dei 
Tacalà, grande partecipazione e entusiasmo da parte delle persone che vi hanno 
partecipato. La festa, quale appuntamento ricorrente, verrà riproposta anche quest’anno 
l’ultimo sabato di agosto. 

Partecipazione al Greenday, festival della sostenibilità a Bellinzona (settembre).  

Visita di un gruppo del WWF Svizzera, sede di Zurigo, per presentazione del progetto e 
lavori sui campi. 

Corso di tecnica di base di acquerello sui campi, con Edvige presso i nostri campi (due 
sabati in settembre). 

In occasione della Giornata internazionale della consapevolezza sulle perdite e gli sprechi 
alimentari, il Dipartimento del territorio e l’ACSI hanno organizzato in collaborazione con la 
rete dei Comuni Zero Rifiuti (Mendrisio, Chiasso, Balerna e Stabio) il primo evento in Ticino 
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per accrescere la consapevolezza sullo spreco alimentare. Partecipazione di Seminterra alla 
tavola rotonda e ai workshop con Eric Vimercati il 29 settembre alla Filanda a Mendrisio.  

Due corsi sulla biodiversità e l’agroecologia al DFA di Locarno per i futuri docenti delle 
scuole medie (giugno). 

In autunno, tramite Daria Lepori di Sacrificio Quaresimale, interscambio di esperienze con 
due persone venute dalla Colombia che lavorano per l’associazione Fastenaktion. Sul 
tema è stato realizzato un reportage della RSI. 

Collaborazione a un reportage sui mestieri e sulle forme di lavoro delle persone in Ticino da 
parte di Yimei Zhang, un’artista cinese che in seguito ha realizzato una mostra fotografica 
con altre realtà e progetti a La Rada, spazio per l’arte contemporanea a Locarno. 

Conferenza sulla sovranità alimentare e sulle semenze con il Dott. in Scienze politiche 
Claudio Brenni, in collaborazione con Uniterre, alla Nocciola a Bellinzona (novembre). 

In settembre sostegno al Sì all’iniziativa per la Biodiversità con distribuzione di flyer e 
bandiere ai soci e simpatizzanti. 

 

Pubblicazioni & media  

Comunicazione web: regolari aggiornamenti del sito, newsletter con 1’268 contatti (2024: 
1’289), tasso di apertura 55-65%, siamo su Facebook con una pagina che conta 2’056 
follower (2024: 1'989 iscritti) e su Instagram con 2’268 follower (2024: 1'818). È a 
disposizione di soci e simpatizzanti un gruppo WhatsApp di coordinamento “Seminterra 
all’orto” con un centinaio partecipanti. 

In maggio abbiamo partecipato a “Siamo Fuori” (RSI La1) a Cadenazzo con un’intervista a 
Lidia Selldorf.  

Partecipazione a “Alphaville” (RSI ReteDue) su biodiversità & Festival della Natura. 

Il 13 luglio, il giorno dopo la grandinata, articolo del CdT su quanto successo sui nostri 
campi “Una doccia fredda, i soci ci aiuteranno a ripartire”.  

Servizio sull’incontro con Fastenaktion Colombia nel programma “Strada Regina” (RSI 
La1). 

Ricordiamo che la rassegna stampa è a disposizione sul nostro sito. 

 

Considerazioni dei soci 

Alma: segnala l’esistenza di un sistema di trappole per arvicole che una volta uccise 
rimangono a disposizione dei piccoli mammiferi predatori. Sistema che potrebbe essere 
sperimentato anche a Seminterra, se non causa eccessiva sofferenza agli animali.  

Mariano: chiede se ci saranno nuovi ortaggi nelle cassette? Propone lo “yakon” o “pera di 
terra”, una radice dolce che viene dalle Ande che abbiamo scoperto crescere bene anche 
qui. Si mangia cruda e ha un gusto simile alla pera. L’Amministrazione valuterà la proposta e 
segnala che sperimentazioni sono sempre in corso. Lo scorso anno per esempio sono state 
coltivate le spugne “luffe” ma l’esperimento non ha avuto buon esito. Sono state seminate 
anche curcuma e zenzero che però sono stati danneggiati dalla grandine. È in corso una 
coltivazione sperimentale di “barba di frate”. Quest’anno più che nuove varietà si cercherà di 

https://seminterra.ch/?p=2907
https://seminterra.ch/?p=2907
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aumentare la quantità di alcune varietà oggi poco presenti nelle cassette (per esempio le 
carote). Si sta lavorando sulla frutta ma a causa della grandinata che ha danneggiato anche 
gli alberi da frutta ci sarà un ritardo di almeno uno o due anni. 

Mariano: chiede se non si potrebbe fare il miele di Seminterra. L’Amministrazione segnala 
che oggi abbiamo alcune arnie sul campo, utili per l’impollinazione, ma non sono sufficienti 
per la produzione di miele in quantità. 

Un socio: chiede se esiste una produzione di semi di Seminterra. Si comunica che 
tendenzialmente i semi sono acquistati da rivenditori biologici. Questo perché la produzione 
di semi richiede una grande mole di lavoro e tempi più lunghi di occupazione delle aiuole. Si 
autoproducono soprattutto semi di fiori e di peperoncini. Compatibilmente con le risorse 
disponibili si vorrebbe aumentare il numero di semi autoprodotti. 

4. PRESENTAZIONE CONTI 2024 E RELATIVO RAPPORTO DEI REVISORI 

Il presidente del giorno su indicazione del fiduciario Fabio Rüttimann (assente) espone i  
conti del 2024, che presentano una perdita di CHF 2'517.83. 
 
Conto Economico 2024 

Ricavi 

Ricavi abbonamenti CHF 93’326 

Ricavi piantine CHF 20’360 

Altri ricavi (spelta, eventi, prodotti, ecc.) CHF 16’554 

Contributi Fondazioni CHF 10’000 

Donazioni  CHF 10’290 

TOTALE Ricavi CHF 150’530 

 

Costi 

Costi produzione CHF 26’887 

Costi personale CHF 104’607 

Costi auto CHF 2’071 

Costi affitto e struttura CHF 2'846 

Costi amministrativi e altri costi CHF 9'472 

Ammortamenti CHF 5'551 

Costi straordinari (inerenti 2023) CHF 632 

Imposte (altri periodi) CHF 982 

TOTALE Costi CHF 153’048 

UTILE CHF -2’518 
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Viene proposto di coprire la perdita di CHF 2'517.83 con gli utili che negli scorsi anni  
sono stati portati a bilancio. Gli utili a bilancio passerebbero in questo modo da CHF  
12'239.24 al 31.12.2023 a CHF 9’721.41 al 31.12.2024. La proposta viene accettata  
all’unanimità. 
 
Viene data lettura del bilancio al 31.12.2024.  

Bilancio al 31.12.2024 

Attivi 

Mezzi liquidi CHF 58'538.82 

Debitori (netto delcredere) CHF 6'354.35 

Ratei e risconti attivi CHF 26'158.45 

TOTALE Attivo circolante CHF 91'051.62 

Macchinari e attrezzature CHF 980.00 

Macchine agricole CHF 3'300.00 

Installazioni CHF 4’380.00 

Tunnel 6'670.00  

Macchine d’ufficio CHF 160.00 

Veicolo CHF 770.00 

Quote sociali da versare CHF 400.00 

TOTALE Attivo fisso CHF 16'660.00 

TOTALE Attivi CHF 107'711.62 

Passivi 

Creditori CHF 8’103.25 

Altri debiti a breve termine CHF 1'009.36 

Ratei e risconti passivi CHF 15'277.60 

Accantonamenti per progetti 2024 CHF 17'000.00 

TOTALE Capitale di terzi CHF 41'390.21 

Capitale sociale CHF 56'600.00 

Utili riportati CHF 12'239.24 

Utile d’esercizio CHF -2'517.83 

TOTALE Capitale proprio CHF 66'321.44 

TOTALE Passivi CHF 107'711.62 

 
I revisori dei conti, Carmen Puricelli, Ornella Bondolfi e Ute Kettler che hanno rivisto  
la contabilità a nome di tutti i soci, confermano che quest’ultima risulta loro corretta e  
completa. 
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5. APPROVAZIONE CONTI 2024 

I revisori invitano i soci presenti ad approvare i conti e a dare scarico ai membri 
dell'Amministrazione per l’anno 2024. La contabilità̀ viene approvata all’unanimità̀. 

6. APPROVAZIONE NUOVI PREZZI 2025 PER GLI ABBONAMENTI E PER LE 
GIORNATE DI LAVORO NON SVOLTE 

L’Amministrazione, per compensare i maggiori costi relativi alla gestione e alle materie 
prime, propone di aumentare leggermente i costi delle cassette. Si tratta del secondo 
aumento di prezzo dall’inizio del progetto. 
 
L’aumento del costo delle cassette: + 0.50 CHF per cassetta piccola e + 1.- CHF per 
cassetta grande (a livello annuale per un abbonamento settimanale sono 20.- CHF in più 
per le cassette piccole e 40.- CHF per le cassette grandi).  
 
L’aumento dei costi è approvato all’unanimità da parte dell’Assemblea. 
 
Si propone altresì di aumentare i costi delle giornate di lavoro non svolte a partire dall’anno 
2025. In considerazione del tasso relativamente basso di partecipazione alle giornate di 
lavoro (complessivamente quasi la metà del contributo pratico richiesto non viene 
svolto) e quindi della mancanza di forza lavoro, quest’ultima dev’essere compensata da 
lavoro salariato (dipendenti fissi e stagisti). Le maggiori entrate servono dunque a coprire 
una parte dei salari. L’invito è comunque a fare il possibile per svolgere le proprie 
giornate partecipando attivamente al progetto, basato sul principio di agricoltura 
collettiva! 
 
L’aumento del costo delle giornate non svolte: + 10.- CHF per giornata non svolta (da 
50.- CHF a 60.- CHF, per un aumento annuale massimo da 200.- CHF a 240.- CHF per un 
abbonamento settimanale). L’aumento riguarda anche i giorni “extra” che possono essere 
richiesti dai soci per abbassare il costo dell’abbonamento, che passano da valere 25.- CHF 
a 30.- CHF.  
 
L’aumento dei costi è approvato all’unanimità da parte dell’Assemblea. 

7. PROGRAMMAZIONE 2025 E SUGGERIMENTI DEI SOCI 
Pure quest’anno vorremmo poter contare su un aumento di un 20% di percentuale 
lavorativa, per arrivare quindi a un 160% di salario suddiviso su cinque persone: Lidia, 
Eric, Nicolò, Zeno e Ute (tre al 40% e due al 20%). La nuova percentuale lavorativa si rende 
necessaria, oltre che per la mancanza di lavoro volontario, anche per rafforzare la parte di 
lavoro produttiva, per diminuire le ore supplementari dei salariati che restano numerose e 
per rafforzare i tanti progetti non commerciali: sensibilizzazione e promozione della 
biodiversità. 

Stage al 70% di Juan Sonderegger da marzo a ottobre. Già da anni partecipa al progetto 
con grande impegno come volontario. 

La ricerca fondi che è stata fatta per gli anni 2024-2025 verrà rilanciata sempre per gli 
ambiti biodiversità e sensibilizzazione a partire dal 2026.  

L’obiettivo/limite degli abbonamenti è fissato a 125.  
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Attività previste 2025 

Si vorrebbe proporre più corsi. Per esempio un corso di sfalcio con Francesco Besomi e 
altri tecnici/specifici.  
Giornate di volontariato: durante il mese di maggio è prevista una giornata di volontariato 
con BirdLife Svizzera e Ficedula, mentre in autunno una seconda in collaborazione con il 
WWF.  

È prevista una visita guidata dei campi per gli Amigos de la lengua española durante il 
periodo delle lucciole.  

Continua anche l’impegno politico di Seminterra: in particolare con il sostegno all’Iniziativa 
responsabilità ambientale (votazione del 9 febbraio 2025) e all’Iniziativa per multinazionali 
responsabili. 

La Festa di Seminterra per i sei anni di attività è prevista per sabato 30 agosto 2025. 

8. DIETRO LE QUINTE DI SEMINTERRA 

Si vuole dedicare in questa Assemblea un momento per spiegare ai soci come funziona 
Seminterra “dietro le quinte”. 

Seminterra ha un’Amministrazione ufficiale (composta da Eric Vimercati, Lidia Selldorf, 
Silvio Ciullo, Davide Vismara e Zeno Boila), ma tutte le decisioni importanti sono prese da 
un gruppo allargato che comprende le persone più attive sui campi, i fondatori e gli stagisti. 
Questo gruppo allargato si trova più o meno una volta al mese per tutte le questioni 
operative. Oltre alle riunioni mensili il gruppo si trova annualmente, di solito in ottobre nel 
villaggio montano di Ces in Leventina, per fare una discussione più approfondita di bilancio 
dell’anno in corso e di programmazione dell’anno a venire. Si tratta anche di un momento 
importante di coesione del gruppo. Questo gruppo allargato è informale, non regolato dallo 
Statuto, ma ha un ruolo importante nell’attività e nel senso profondo di Seminterra. Vale la 
pena riflettere se inserire questa modalità di lavoro orizzontale anche nello Statuto. Esiste un 
gruppo whatsapp chiamato “amici stretti” e una mailing-list organizzativa. Per il futuro 
di Seminterra si auspica un aumento dei partecipanti al gruppo. Le persone interessate 
sono invitate a comunicare la volontà di avvicinarsi al gruppo allargato. Uno degli obiettivi è 
quello di potenziare le attività pubbliche e gli eventi, e ragionare sulle modalità con cui 
vengono gestiti i processi decisionali. In particolare si vorrebbe un maggiore coinvolgimento 
dei soci anche nelle attività non prettamente agricole, per es. eventi, cucina, corsi. Si 
vorrebbe potenziare la partecipazione a queste attività anche attraverso il portale inserendo 
la possibilità di iscriversi e conteggiare le giornate di lavoro pure per queste attività.  

9. PRESENTAZIONE E APPROVAZIONE PREVENTIVO 2025 

Il Presidente del giorno presenta il preventivo per il 2025 elaborato da un gruppo di lavoro 
che comprende tutti gli attuali membri dell’Amministrazione e Fabio Rüttimann. 
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Preventivo 2025 

Ricavi 

Ricavi campo (abbonamenti, vendite dirette e contributi) CHF 99’500 

Ricavi piantine CHF 17’500 

Contributi Fondazioni CHF 17’000 

Altri ricavi (eventi, prodotti elaborati, magliette, donazioni ecc.) CHF 17’500 

TOTALE Ricavi CHF 151’500 

 

Costi 

Costi materiale CHF 40’030 

Costi personale CHF 108’750 

Costi auto CHF 5’100 

Costi affitto e struttura CHF 2’000 

Costi amministrativi e altri costi CHF 5’660 

TOTALE Costi CHF 161’546 

RISULTATO CHF -10’040 

 

Vengono definite le modalità di finanziamento degli investimenti previsti per il 2025. I 
seguenti investimenti preventivati possono venire finanziati dal capitale proprio (in caso  
di necessità eventuali altri investimenti urgenti verranno valutati dall’Amministrazione): 

● nuovo tunnel (per sostituire i due piccoli tunnel presenti, la superficie coperta in 
plastica non aumenterebbe) - CHF 12'000.- 

● filari e pergola per uva da tavola - CHF 4'000.- 
● tosaerba piccolo per sentieri tra aiuole - CHF 1'000.- 

  
Il preventivo e il piano finanziario proposti vengono accettati all’unanimità dall’Assemblea. 

 

Altre modalità di finanziamento 

La vendita di esuberi dopo aver completato le cassette per i soci a singole persone o ai 
ristoranti: Fiordigusto, Osteria del Centro, La Bisnona, Osteria all'Undici, Meret Bissegger, 
Bigatt. 

Collaborazione con gruppi e enti per giornate di lavoro. Si segnala che la richiesta di 
queste giornate sono diminuite nettamente. Durante il 2024, sul tema della collaborazione 
con imprese private un gruppo etico si è trovato in maniera indipendente e ha fatto delle 
proposte operative e realizzato un documento di riflessione, riassumibile come segue:  
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● L’attività con le aziende non deve diventare un nuovo ramo fondamentale su 
cui basare l’operatività di Seminterra ma restare un’attività eccezionale. 

● Le proposte vanno accettate solo se c’è un reale bisogno da parte di 
Seminterra. 

● Non cercare attivamente le aziende, ma lasciare che siano loro a prendere 
contatto con Seminterra. 

● Creare un dialogo con le aziende che vogliono venire sui campi, in particolare 
per capire i loro obiettivi e valutare caso per caso, lasciando 
all’Amministrazione la possibilità di escludere tutte le realtà non in linea con i 
valori di Seminterra. 

● Non usare l’immagine di Seminterra per operazioni promozionali o di 
greenwashing: per esempio non annunciare pubblicamente la collaborazione, 
non pubblicare fotografie o video sui canali social aziendali. 

L’Amministrazione e l’Assemblea condividono queste linee etiche proposte dal gruppo di 
lavoro. 

Collaborazione con le scuole: sono momenti importanti ma che richiedono grande 
impegno all’Amministrazione e ai soci volontari di Seminterra. Quindi oggi si domanda un 
contributo indicativo di 150.- CHF per la mezza giornata e 250-300.- CHF per la giornata 
intera per una classe o un gruppo di 15-20 persone.  

Campagne di donazioni per progetti puntali legali in particolare al tema della biodiversità 
sui campi.  

Corsi tematici sui campi legati all’attività agricola/corso pratico e teorico più pranzo con 
sconto per i soci. 

Altri eventi e feste. 

Ricerca fondi sul tema della sensibilizzazione e della biodiversità. 

10. RICONFERMA/MODIFICHE AMMINISTRAZIONE 

L’Amministrazione 2024 era composta da: Eric Vimercati, Lidia Selldorf, Zeno Boila, Davide 
Vismara e Silvio Ciullo e viene riconfermata dall’Assemblea anche per l’anno 2025. 

Si ricorda la possibilità per tutti i soci di far parte del gruppo di lavoro allargato che sostiene 
l’Amministrazione nella gestione quotidiana delle attività della Cooperativa. 

11. NOMINA REVISORI PER L’ANNO 2025 

Per l’anno 2025 si ripropongono Ornella Bondolfi, Ute Kettler e Carmen Puricelli, 
candidature che vengono accettate all’unanimità. 

 

 

 




